BODO MOLLER

Qualitats- und SGU-Politik CHEMIE

Verbindliche Leitlinien

fiir die Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und Dienstleister der Bodo Méller Chemie GmbH und der Bodo Méller
Chemie Schweiz AG

Diese Politik gilt fir beide Gesellschaften. Sie bildet den Rahmen fur unsere Qualitits-, Umwelt-, Arbeitsschutz- und
Sicherheitsziele. Aus ihr leiten wir jahrlich messbare Ziele ab und bewerten deren Erreichung in der
Managementbewertung.

Kunden und Partner

e Wir erfassen die Anforderungen unserer Kunden und effiillen inre Erwartungen bestméglich. Zufriedene Kunden und
langfristige Geschéaftsbeziehungen stehen fiir uns im Vordergrund.

e Die Beziehungen zu unseren Vertriebsgebern bauen wir auf gegenseitigem Nutzen auf und pflegen sie als
wertschépfende, langfristige Partnerschaft.

e Wir teilen die Produktverantwortung sachgerecht zwischen Produzent und Handler auf und unterstifzen unsere
Vertriebsgeber bei der Marktbeobachtung.

e Unsere Innovationskraft setzen wir daflr ein, dass unsere Kunden ihre Ziele schneller und wirtschaftlicher erreichen.

Mitarbeitende, Arbeitsschutz und Sicherheit
e Unsere Mitarbeitenden machen auf allen Ebenen das Wesen unserer Organisation aus. Wir beziehen sie friih ein und
nutzen ihre Fahigkeiten zum Erreichen der Unternehmensziele.

e Uber den eingefithrten Arbeits- und Gesundheitsschutz erhalten und férdern wir die kérperliche Unversehrtheit und
die Gesundheit unserer Mitarbeitenden. Wir beseitigen Gefahrdungen und verringern die verbleibenden Risiken.

e Wir sichern eine diskriminierungsfreie Arbeitsumgebung und erwarten dies auch von unseren Geschaftspartnern.
Ungleichbehandiung ohne sachliche Rechtfertigung treten wir entschieden entgegen — insbesondere aufgrund von
Geschlecht, Rasse, Hautfarbe, Sprache, Religion, politischer oder sonstiger Anschauung, nationaler oder sozialer
Herkunft, Zugehérigkeit zu einer nationalen Minderheit, Vermdgen, Geburt oder eines sonstigen Status.

« Uber Regelungen zur Sicherung schitzen wir das Unternehmen, seine Standorte und seine Daten entsprechend den
Anforderungen.

Umwelt und Klima

e Wir schiitzen die Umwelt und vermeiden Umweltbelastungen. Belastungen, die wir nicht vermeiden kénnen,
verringern wir so weit wie maglich.

e  Wir verbessern unsere Umweltleistung fortlaufend und gehen sorgféltig mit Energie, Wasser und Rohstoffen um.

o  MitBlick auf den gesamten Produktlebenszyklus wahlen und bieten wir Alternativen, die Mensch und Umwelt so wenig
wie maglich belasten.

e Wir bewerten regeimaRig, wie der Klimawandel unsere Standorte, Lieferketten und Produkte beeinflusst und welche
Chancen daraus entstehen. Die Ergebnisse flieRen in unsere Risiko- und Chancenbetrachtung ein.

« Klimabezogene Anforderungen unserer Kunden, Behorden, Versicherer und Kapitalgeber nehmen wir auf. Wir
analysieren unsere Treibhausgasemissionen und senken diese nach Maglichkeit.

Verantwortung und Regelkonformitit
e  Wir bekennen uns zum ,Verantwortlichen Handeln* und gehen nachhaltig und sorgféltig mit Ressourcen um.

e Bei all unseren Aktivitaten halten wir die geltenden gesetzlichen und behérdlichen Vorgaben, die Anforderungen
unserer Kunden sowie unsere weiteren bindenden Verpflichtungen ein.

Steuerung und Verbesserung

o Uber das integrierte Managementsystem und die fortlaufende Verbesserung optimieren wir die Qualitdt unserer
Organisationsablaufe und sichern die zukiinftige Leistungsfahigkeit.

o Die Geschaftsfuhrung stellt die erforderlichen Mittel bereit, Gberprift die Wirksamk
passt diese Politik an verénderte Rahmenbedingungen an.

o Wir legen diese Politik allen Mitarbeitenden sowie wichtigen Lieferanten nah
Internetauftritt der Offentlichkeit zugénglich.
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